
1 Število zaposlenih: 

2
 - za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. člena tega pravilnika 
(strokovna priprava v zvezi s sklen. dog..)  

0,55

3
- za aktivnosti iz druge alinee prvega odstavka 12. člena tega pravilnika
(vodenje in koordiniranje)  

 0,55

4 -  za neposredno socialno oskrbo uporabnikov 22

5 Število efektivnih ur na enega oskrbovalca na mesec: 100

6 Skupno število efektivnih ur na mesec (4*5): 2.200

PONEDELJEK- SOBOTA Povprečni  mesečni 
Subvencija iz proračuna 
občine v EUR na 
mesec* 

Subvencija iz 
proračuna RS v 
EUR na mesec* 

Razlika v EUR na
mesec 

Cena storitve (6=5/
sk. 

 stroški v EUR  (5=2-3-4) št.efekt.ur) 

 1 2 3 4 5 6

 Stroški iz prve alinee prvega odstavka 

12. člena tega pravilnika (strokovna 

priprava v zvezi s sklen. dog..)  

b) 
Stroški iz druge alinee prvega odstavka 12. člena tega pravilnika
(vodenje in koordiniranje) 0,00 €

d)    -     stroški dela 58.894,69 €

e) -  stroški materiala in storitev, amortizacije, inv.  vzdrževanja 7.016,94 €

f)       -    stroški financiranja 0,00 €

g) SKUPAJ (a+c) 70.098,52 €

c) Stroški za neposredno socialno oskrbo (d+e+f) 

4.186,89 €

 

65.911,63 €

31,86 €

a) 

 SKUPAJ NA URO (a+c/skup. št. efektivnih ur) 



1 Število zaposlenih: 

2
 - za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. člena tega pravilnika 
(strokovna priprava v zvezi s sklen. dog..)  

0,55

3
- za aktivnosti iz druge alinee prvega odstavka 12. člena tega pravilnika
(vodenje in koordiniranje)  

 0,55

4 -  za neposredno socialno oskrbo uporabnikov 22

5 Število efektivnih ur na enega oskrbovalca na mesec: 100

6 Skupno število efektivnih ur na mesec (4*5): 2.200

NEDELJA Povprečni  mesečni 
Subvencija iz proračuna 
občine v EUR na 
mesec* 

Subvencija iz 
proračuna RS v 
EUR na mesec* 

Razlika v EUR na
mesec 

Cena storitve (6=5/
sk. 

 stroški v EUR  (5=2-3-4) št.efekt.ur) 

 1 2 3 4 5 6

 Stroški iz prve alinee prvega odstavka 

12. člena tega pravilnika (strokovna 

priprava v zvezi s sklen. dog..)  

b) 
Stroški iz druge alinee prvega odstavka 12. člena tega pravilnika
(vodenje in koordiniranje) 0,00 €

d)    -     stroški dela 77.575,44 €

e) -  stroški materiala in storitev, amortizacije, inv.  vzdrževanja 7.016,94 €

f)       -    stroški financiranja 0,00 €

g) SKUPAJ (a+c) 88.779,27 €

 

a) 4.186,89 €

c) Stroški za neposredno socialno oskrbo (d+e+f) 84.592,38 €

 SKUPAJ NA URO (a+c/skup. št. efektivnih ur) 40,35 €



1 Število zaposlenih: 

2
 - za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. člena tega pravilnika 
(strokovna priprava v zvezi s sklen. dog..)  

0,55

3
- za aktivnosti iz druge alinee prvega odstavka 12. člena tega pravilnika
(vodenje in koordiniranje)  

 0,55

4 -  za neposredno socialno oskrbo uporabnikov 22

5 Število efektivnih ur na enega oskrbovalca na mesec: 100

6 Skupno število efektivnih ur na mesec (4*5): 2.200

PRAZNIK Povprečni  mesečni 
Subvencija iz proračuna 
občine v EUR na 
mesec* 

Subvencija iz 
proračuna RS v 
EUR na mesec* 

Razlika v EUR na
mesec 

Cena storitve (6=5/
sk. 

 stroški v EUR  (5=2-3-4) št.efekt.ur) 

 1 2 3 4 5 6

 Stroški iz prve alinee prvega odstavka 

12. člena tega pravilnika (strokovna 

priprava v zvezi s sklen. dog..)  

b) 
Stroški iz druge alinee prvega odstavka 12. člena tega pravilnika
(vodenje in koordiniranje) 

d)    -     stroški dela 82.351,31 €

e) -  stroški materiala in storitev, amortizacije, inv.  vzdrževanja 7.016,94 €

f)       -    stroški financiranja 0,00 €

g) SKUPAJ (a+c) 93.555,14 €

 

a) 4.186,89 €

 SKUPAJ NA URO (a+c/skup. št. efektivnih ur) 42,53 €

c) Stroški za neposredno socialno oskrbo (d+e+f) 89.368,25 €


